
 

 

  

 

Заявка  

на участие в отборе на соискание гранта 

 «Поддержка муниципальных дошкольных образовательных организаций в реализации проектов, 

направленных на сохранение и развитие языков, традиций, культур народов, проживающих на 

территории Республики Татарстан  

(муниципальные детские сады с количеством воспитанников до 200 человек)  

 

1. Данные о соискателе гранта 

 

Муниципальный район/город-

ской округ 

Агрызский 

Наименование образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение-детский сад №1 «Золотой ключик» города Агрыз 

Агрызского муниципального района Республики Татарстан 

Место нахождения участника от-

бора, телефон, электронный адрес 

422230, Республика Татарстан, Агрызский район, город 

Агрыз, ул. Нариманова, 17,  

e-mail: mdou-agryz@mail.ru; 
Gulnara.Shurmanova@tatar.ru; 

Фамилия, имя, отчество (послед-

нее – при наличии) руководителя 

Шурманова Гульнара Ринатовна 

ИНН 1601004040 

КПП 160101001 

ОГРН 1021600515243 

Платежные банковские рекви-

зиты образовательной организа-

ции 

Наименование банка - Отделение НБ Республика Татарстан 

Банка России //УФК по Республике Татарстан г.Казань 

БИК банка - 019205400 

Номер банковского счета контрагента- 

03234643926010001100 

К/с -40102810445370000079 

Лицевой бюджетный -ЛБГ01075042-ДОУ1 

КБК - 07500000000000000131 

Веб-сайт, социальные сети https://edu.tatar.ru/agryz/dou1 

https://vk.com/wall-61717695_102686 

 

2. Описание проекта 

 

Наименование 

 проекта 

Проект по обучению дошкольников практическому владению та-

тарским языком через работу цифрлы белем бирү үзәге (центра 

цифрового обучения) в ДОУ 

«Радость общения»- «Күңелле аралашу» 

https://edu.tatar.ru/agryz/dou1
https://vk.com/wall-61717695_102686
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Цель и задачи  проекта Цель: Сохранение и развитие языка, истории, традиций и культуры та-

тарского народа у детей дошкольного возраста, через создание ковор-

кинг центра (центра цифрового обучения) . 

Задачи:  

1. Объединить образовательные ресурсы в единый центр по сохра-

нению и развитию родного (татарского) языка. 

2. Создать на базе центра универсальнойIT-платформы для посто-

янного обмена опытом по формированию языковой компетентно-

сти педагогов дошкольных организаций города.  

3. Открыть консультационный центр «Радость общения»- «Күңелле 

аралашу» 

Срок реализации,  ка-

лендарный план про-

екта  

Краткосрочный (1 календарный год)  сентябрь  2024 г. – сентябрь 2025 

г. 

Обоснование  

значимости проекта 

 Внедрение образовательного Коворкинг Центра через создание инфор-

мационных цифровых технологий в ДОУ, ведет к повышению каче-

ственных результатов и переход на более эффективные формы работы с 

детьми и родителями по сохранению и развитию языков, традиций и 

культур народов, проживающих на территории Республики Татарстан. 

Уникальность данного Проекта в том, что это «живой проект», который 

способен эмоционально увлечь и вовлечь   сразу большое количество 

человек, не только детей, но и взрослых.  

Целевые группы про-

екта 

 Охват целевой аудитории дети дошкольного возраста более 150 чело-

век. Не только воспитанников нашего ДОУ, но и для всех желающих де-

тей дошкольного возраста города Агрыз и Агрызского района (100%). 

Ожидаемые количе-

ственные и качествен-

ные результаты про-

екта 

Проект направлен на достижение следующих результатов: 

Количественные результаты- более 150 детей дошкольного возраста.  

- в результате реализации проекта, на базе МБДОУ №1 функционирует 

Коворкинг центр. 

- Количество воспитанников, принимающих участие в мероприятиях по 

реализации проекта - 140 

- Количество детей, занимающихся в мультстудии – 60 (дети старшей, 

подготовительной группы) 

- Количество детей младшей и средней группы выступающих в роли зри-

телей -40 

- Количество авторских мультимедийных игр, пособий, показанных пуб-

лике – 5 

Качественные результаты: 

 результаты-эффекты: 

1. воспитанники проявляют интерес к изучению культуры народов 

Республики Татарстан, активно изучают татарский язык. 

2. Увеличение доли обучающихся, занятых в системе дополнитель-

ного образования детей (творческое и языковое направление). 
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3. Педагоги детского сада используют в работе по этнокультурному 

образованию доступ к культурно-образовательным ресурсам пу-

тем создания информационно-культурно-образовательно-разви-

вающей среды. 

 результаты-продукты: 

1. На базе детского сада создана и функционирует уникальная 

форма взаимодействия педагогов, родителей, воспитанников и 

социальных партнеров – Коворкинг Центр, «совместно работаю-

щие» в тандеме. 

2. Создана «Передовая линия» успешного опыта работы дошколь-

ных учреждений муниципального района по билингвальному об-

разованию и этнокультурному воспитанию, как в очной форме, 

так и в режиме онлайн-консультаций. 

В работе с дошкольниками и их родителями используется формат  оч-

ного и дистанционного образования. 

Календарный план 

проекта 

План в приложении №1 

Бюджет проекта Бюджет направлен: (на стр.11) 

- приобретение мультимедийного оборудования 

- приобретение демонстрационных материалов 

- приобретение мебели 

- прохождение курсов 

- выпуск альбомов, интерактивных блокнотов и создание к ним аудио 

приложений; 

- открытие «Интерактивной игротеки»; 

Для осуществления намеченных планов необходимо техническое пере-

оснащение, обеспечение медийным оборудованием и программными 

продуктами  - 500 000 т.р. (описание в проекте) 

Информация о  

руководителе  

проекта 

Шурманова Гульнара Ринатовна – заведующая детским садом 

Функция: нормативно-правовая поддержка проекта 

 

Команда проекта Галеева Эльнара Рамилевна – заместитель заведующего по УВР-

Давлетшина Налия Нурулловна – воспитатель по обучению татарскому 

языку и русскому языку 

Шавалиева Елена Васильевна – воспитатель 

контроль и руководство за реализацией проекта 

Педагоги детского сада - реализация мероприятий проекта,  

работа с родителями 

 

Партнеры проекта 

(при наличии) 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение гимна-

зия №1 Агрызского муниципального района Республики Татарстан. - 

преемственность 

-Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Агрызская центра-

лизованная библиотечная система» Агрызского муниципального района 

Республики Татарстан –просветительская работа, обеспечение литерату-

рой, консультации 

- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Музей истории и 

культурного наследия» Агрызского муниципального района Республики 

Татарстан- экскурсии 
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-Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Агрызская центра-

лизованная клубная система» Агрызского муниципального района Рес-

публики Татарстан- организация конференций, мероприятий 

-Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Дом детского творчества «Радуга талантов» Агрызского муниципаль-

ного района Республики Татарстан – организация дополнительных услуг 

-Муниципальное автономное учреждение местного радиовещания «Ра-

дио Агрыз» Агрызского муниципального района Республики Татарстан. 

-Филиал акционерного общества «Татмедиа» «Редакция газеты «Әгерже 

хәбәрләре» («Агрызские вести») – трансляция опыта работы 

-Интернет сообщества в VK, Telegram, WhatsApp – распространение ин-

формации о работе коворкинг центра 

 

 

Настоящей заявкой участник отбора подтверждает согласие на публикацию (размещение) в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации об участнике отбора, о по-

даваемой участником отбора заявке, иной информации об участнике отбора, связанной с соответ-

ствующим отбором. 

 

Приложения:  

1. Проект «Радость общения» - «Күңелле аралашу» 

2. Справка с налогового органа 

3. Информационная справка  

4. Согласие учредителя на участие в республиканском конкурсе 

5. Презентация с описанием опыта работы по сохранению и развитию языков, традиций, 

культур народов, проживающих на территории Республики Татарстан (за последние 

3года). 

6. Показатели работы  

 


